
Corso di
Formazione RLS

Ogni attività lavorativa con la presenza di lavoratori deve obbligatoriamente 
avere un Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS), formato tramite 
un corso di 32 ore. Questo corso, obbligatorio ai sensi del D.Lgs. 81/08 art. 37, 
commi 10 e 11, e artt. 47 e 50, fornisce una formazione approfondita sui rischi 
specifici del settore, nonché sulle principali tecniche di controllo e 
prevenzione. Il RLS deve acquisire competenze adeguate per confrontarsi 
direttamente con tutte le figure di sicurezza presenti nell'ambiente di lavoro e 
rappresentare efficacemente i lavoratori.

Descrizione del Corso

FRUIZIONE: 
In House

430€

DATE: 
Consultare il calendario aggiornato sul nostro sito.

DURATA:
32 ore



Per informazioni e iscrizioni: 
Visita il nostro sito gtpsrl.eu 

o contattaci al numero 0774 354490.

Affidati ai nostri esperti per una formazione completa 
e aggiornata in materia di sicurezza sul lavoro!

Corso di Formazione RLS

Modulo A
• Ruolo, compiti e caratteristiche dell’RLS.
• Principi costituzionali e civilistici.
• La legislazione generale e speciale in materia di prevenzione infortuni 

e igiene del lavoro.
• I principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi.

Modulo B
• La definizione e l’individuazione dei fattori di rischio.
• La valutazione dei rischi.

Modulo C
• Aspetti normativi dell’attività di rappresentanza dei lavoratori
• Individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di 

prevenzione e protezione
• Nozioni di tecnica della comunicazione.

Programma del Corso


